TARSUS ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMEST

Banka Promosyonu Onay Tarih ve Numarasi 0 30.01.2018 - 2090472
1- Kurumun Adi . [lge Milli Egitim Miidiirligi
A) Adresi * SehitMustafa mh. 3522 sk. No:12/21 Tarsu apt. Tarsus/Mersin
B) Telefon ve Faks Numarasi © Tel: 0324. 613 52 53 Fax: 0324. 613 94 96
C) Elektronik Posta Adresi " tarsus33@meb.gov.tr
2-Thale Konusu * Banka Promosyonu fhalesi
3-Thale Usulii * Kapali Zarf ve Agik Artirma (4734 Sayili Kanuna tabi olmayan)
4-Kurum ve  Calisan Personel Sayisi © 167437
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akis: © Maag Odemeleri ; aylik ortalama 1,949,096,34TL .’dir

. Tarsus Ilge Milli Egitim Miidtirliigti Toplant1 Salonu 7 kat

6-Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri
7-Promosyon Anlasmasinin Son teklif © 13/02/2018 Saly giinii Saat 14:00
verilme Tarih ve Saati

A. GENEL SARTLAR

1. EKli listede adi gegen okul/kurumlardan alman bilgilere gére maas alan 437 personel ve
1,949,096,34 TL. aylik maas ve ek ders 6demeleri bulunmaktadir.

2. Komisyonumuz Jhale tekliflerini ekli listede adi gegen okul/kurum personelinin yariyil ve yaz
tatillerinde her tiirlii islemi yapabilme konusunda sikinti gekmeyecegi yaygm servis agi ve ATM
cihazi bulunan bankalara vermeyi esas almaktadir.

3.Anlagma yapilacak banka ile sézlesme siiresi 3 (ii¢) yildir. 15 MART 2018- 15 MART 2021
tarihleri arasindaki 36 aylik siire.

4. Personele verilecek ATM karti ile personelin bankanmn ortak amblemini tasiyan diger banka
ATMlerinden iicretsiz olarak nakit cekebilmeleri saglanacalktir.

5. Anlagma yapilan banka; maas-6zlik ve diger ddemelerde haftanm her giinii ve saatinde
ATM'erde yeterli miktarda para bulunduracaktir. Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para
bitiminde, durumun bankaya bildirilmesinden itibaren 1 (Bir) saat icerisinde meveut duruma
miidahale edip hizmetin devamini saglamak zorundadir.

6. Ekli Listede adi gegen Okul/Kurum Miidiirliigiince; Personelin maas 6demeleri her aybagindan
iki is glinti 6nce Bankada bulunan Kurum/birim hesaplarna aktarilir. Banka bu 6demeleri her ayin
15'inin bagladis gece saat 00.01'den itibaren personel hesaplarina aktararak hesap sahibi
personelin kullanimina hazir hale getirir. Ucret ve diger 6demeler ise, banka listesinin/ EFT 'nin
yapildig1 giin ayn1 anda hesap sahibi personelin kullanimma hazir hale getirilir. Tarsus Defterdarlik
Muhasebe Mudiirliigiince 6demesi yapilan Say2000i maas sisteminden kaynaklanan nedenlerden
dolay1 (Maas katsayilarmin ge¢ agiklanmasi veya maas sisteminin arizalanmasmdan dolay1
vb.) istisnai durumlarda maaglarin 2 isgtinii 6ncesi aktarilamamast durumunda personelin magdur
olmamasi i¢in maaglar iki is giini bekletilmeden ayin 15 'inde paranm aktariimast durumunda ayni
giin 6deme yapilacaktir.

7. . Anlagsma yapilan banka; ddemeyi taahhiit ettifi promosyonun tamamn, EKIli listedeki
kurumlarm kademeli sekilde sisteme dahil oldugu ilk ayda 36 Ayhk siireyle orantili olarak
hakedilen miktar1 flce Milli Egitim Miidiirliigii adma acilacak hesaba 1 (Bir) defada pesin

olarak yatiracak ve Milli Egitim Miidiirliigiince diizenlenecek talimat dogrultusunda ilgili
personelin hesaplarma aktaracaktir.




8. . Anlasma yapilan banka; promosyon anlasmasmdan sonra, kuruma yeni atanan ve nakil
gelen personel olmasi halinde, bankaya kurumeca isimleri bildirilen personele denecek ilk
maasla promosyonlart kurumumuz tarafindan geriye kalan protokol siiresi ile uyumlu
sekilde hesap edilerek kist yevmiye olarak sisteme dahil olunan ayda banka tarafindan lge
Milli Egitim Miidiirliigii adia ac¢ilacak hesaba 1 (Bir) defada pesin olarak yatiracak ve Milli
Egitim Miidiirliigiince diizenlenecek talimat dogrultusunda ilgili personelin hesaplarina
aktaracaktir.

9 Promosyona dahil Okul/Kurumlardan déniisiim sebebiyle tiizel kisiliklerinde (ilkokul-
Ortaokul-Lise vb.) meydana gelecek degisiklikler sonucu ortaya ¢ikacak yeni Okul/Kurum
olmasi durumunda aymi sartlarla ve siire bitimine kadar anlagsma saglanan bankayla
islemlerini yiiriitmeye devam edecektir.

10a). Anlagma yapilan banka; anlagsma siiresince, a¢ilan maag hesaplarma ait kart,ek kart ve kredi
kartlarmin verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay1, Ekli
listede adi gecen okul/kurum personelinden ve maas 6deme anlagmasi yapilmis olan aylik veya
yillik hesap isletim iicreti islem masrafi, kart aidat1 tiyelik ticreti, ekstre ticreti vb. herhangi bir
iicret veya her ne ad altinda olursa olsun (cep telefonu mesaj iicreti gibi) bagka bir masraf talep
etmeyecektir.

10b)Anlasma yapilan banka; Egitim ve Ogretimin aksamamasi ve bankada olusabilecek is ve
islem yogunlugun Onlenmesi amaci ile anlasmaya dahil olan Okul/Kurumlardaki
personellere acilacak hesaplarin, Banka Miidiirliigiince gorevlendirilen kisi veya kisilerin
Okul/Kurum miidiirliiklerine giderek personele hesap ac¢ma islemlerini yiiriitmeleri
gerekmektedir. S6z konusu bu durum Okul/Kuruma sonradan gelen personeller i¢in zorunlu
degildir.

11. Anlasma yapilan bankanm interaktif bankacilik hizmetleri (Internet bankacilifi, telefon
bankacilift ve ATM vb.) gerceklestirilen havale ve EFT iglemlerinde her hangi bir tcret
alinmayacaktir.

12. Personelin yazili talimatiyla, diizenli fatura (Elektrik, Su, Telefon Dogalgaz ve Kredi kart1 vb.)
gibi otomatik &demelerini, faturanmn son Odeme giini itibariyle bankanin anlagmali oldugu
kurumlar adina tahsil edilip, bu islemlerden dolay: herhangi bir masraf alinmayacaktir.

13. Personelin bankanin interaktif Bankacilik hizmetleri (Internet Bankaciligi, Telefon Bankacilig:
ATM vb.) kullanmasindan dolay1, banka ve sisteminden kaynaklanan her tiirlii kesintiler ilgilinin
talebi olmaksizin fark edildigi andan itibaren siire aranmaksizim ilgiliye 3 (Ug) giin iginde geri
ddenecektir.

14. Anlagmali banka; Anlasma stiresince ve daha sonra, elde ettigi personel bilgilerini bu sartname
hiikiimleri disinda bagka bir amagla kullanamaz.Maag 6demesi igin agilan hesaptaki para ilgilinin
bilgisi disinda hi¢bir sekilde tasarruf vb.adlar altinda kullanilamaz.

15. Personelin anlagmali bankadan ihtiyag kredisi kullanmas: durumunda gerekli kolaylik
saglanmasi.

16. Giinliik nakit para gekme limiti en az 2.000,00 (Ikibin) TL olmast, giiniin kosullarina gére limit
arttirtmina gidilebileceginin dikkate alinmast.

B. TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

1.Banka promosyon ihalesi kapali zarf ve acik artirma usulii ile yapilacaktir. Teklif zarfinin
iistiinde, Bankay1 tanitict bilgiler ve yetkili kisinin imzas1 veya kasesi bulunmalidir. Teklif zarfinin
kapatildigi yer imzali olmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler alinacak,
sirastyla agilacak ve teklif tutanagina kaydedilecektir. Teklif mektubu sartnamede belirlenen usule




uygun ise degerlendirmeye alinacaktir. Banka teklif mektubu ekinde, Mersin ili ve Tarsus
[lcesinde bulunan Sube sayisi, ATM sayist bilgileri yazili olarak sunulacaktir.

2. Tlce Milli Egitim Miidiirliigiine teslim edilen kapali zarflardan, komisyon ve diger banka
yetkililerinin huzurunda agilan ve istenen sartlar1 kabul ederek teklif veren bankalar
arasmda ayvm anda ack arttirma vontemiyle sozlesme vapilacak banka belirlenecektir.

3. Agik arttirma, Komisyonca belirlenen bankalarin daha dnce kapali zarf ile verdikleri
fiyattan baglar.

4. Komisyon gerek gordiigiinde en yiiksek fiyat1i veren bankayla anlasmayr yapip
yapmamakta serbest olup ; diledigi bankayla anlasma yapmaya yetkilidir.

5. Bu ihalede tekliflerin degerlendirilmesi; Sartnamede belirtilen tiim sartlarin kabul edildigi ve
promosyon olarak verilen en yiiksek fiyat teklifinin esas almmast ile birlikte , bankalarm sunacag:
farkli tekliflerin personel lehine olmast durumunda komisyonca degerlendirilecegi bankaya
verilecektir. Thale {izerinde kalan bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve stzlesmeye davet
edilecektir. Ihaleyi kazanan bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 3 (iig¢) giin iginde
sartnameye uygun olarak sozlesmeyi imzalamasi zorunludur. S6zlesme Tarsus Ilge Milli Egitim
Miidiirligiinde imzalanacaktir. Sézlesmeden sonra yiiklenici banka, sézlesmenin baslayacag ilk
giine kadar tiim iglemlerini hazir hale getirecektir.

C. CEZAI HUKUMLER

1.Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar yerine getirmekle yiikiimlidiir. Bu sartnamede
belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde; 1. Defa yazili olarak uyarilir.
2. Defa tekrarinda s6zlesme bedelinin % 5 (yiizde beg)’ 1 oraninda ceza 6demeyi kabul eder.
3. Defa tekrarmnda ise sozlesme tek tarafli olarak fesh edilir. Banka toplam promosyon miktariimn
% 10 (yilizde on) oraninda ceza 6demeyi kabul eder. Herhangi bir hak talep edemez ve davaci

olamaz.

2. Thale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (sézlesme) imzalamaya
yanagsmamast halinde verdigi teklifin % 10 (ytizde on)’ u kadar ceza édemeyi kabul eder. Tahsil
edilecek ceza bedeli anlagmaya dahil kurumlardaki ¢alisan personele esit olarak dagitilir.

3. Bankanin tiizel kisiliginde herhangi bir degisiklik olmast durumunda sézlesme hitklimleri yeni
banka ile aynen devam eder. Aksi halde s6zlesme tek tarafli fesh edilir.

4. Banka anlagsma halinde imzalanacak sézlesme ile {istlendigi igleri tamamen veya kismen bir
bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumluluk bankaya ait olmak iizere, Ilge
Milli Egitim Miidiirliigi mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin
sozlesmeyi sona erdirir.

5. Ihtilaf halinde Tarsus Mahkemeleri yetkilidir.

6. Imzalarfacak sozlesme eklerine, tahakkuk edecek damga vergisi ile yikiimliiliigin yerine

DURA

Sendika Temsilcisi Okul Midiiri




TARSUS ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU THALESI BANKA YETKILISI MEKTUBU

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU BASKANLIGINA
I- Bankasi temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam yetkili olarak ve
verilen tiim ihale sartlarmi ve bilgilerini gézden gegirip tamamimi anlayarak, Banka Promosyon
thalesine yeterlilik i¢in degerlendirilmek {izere bagvurmaktayiz.

2-Banka Promosyonu Thale Komisyonu daha fazla bilgi i¢cin Bankamizla irtibat kurabilir.

3-Asafidaki isim ve imzalar Bankamiz adma hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gergek ve her detayi ile dogru oldugunu bildiririz.

4-Bankamiza ait Sube ve Atm sayilart asagiya ¢ikarilmistir.

Sira Ad1 ve Soyadi Bankadaki Gorevi imzasi
1. yetkili

2.yetkili

Bankamizim Mersin ve Tarsus dahilindeki sube ve ATM sayilart asagiya gikarilmistir,

Adi Soyadi
....... Bankas: Yetkilisi
Imza




TARSUS ILGE MILLi EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU IHALESI TEKLIF MEKTUBU

Banka Promosyonu Onay Tarih ve Numarasi
1- Kurumun  Adi
A) Adresi
B) Telefon ve Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi
2-Thale Konusu
3-Ihale Usulii
4-Kurum ve Caligsan Personel Sayisi
5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi

6-Promosyon Ihalesi Toplant: Yeri
7-Promosyon Anlagmasinin Son teklif
verilme Tarih ve Saati

: 30.01.2018 - 2090472

. 1lge Milli Egitim Mudiirliigii

© SehitMustafa mh. 3522 sk. No:12/21 Tarsu apt. Tarsus/Mersin
-+ Tel: 0324. 613 52 53 Fax: 0324. 613 94 96

- tarsus33(@meb.gov.tr

* Banka Promosyonu fhalesi

* Kapali Zarf ve Agik Artirma (4734 Sayili Kanuna tabi olmayan)

© 16 /437

© Maas Odemeleri ; aylik ortalama 1,949,096,34 TL .dir
: Tarsus Ilge Milli Egitim Miidirligii Toplant: Salonu 7.kat

© 13/02/2018 Sal giinii Saat 14:00

Banka Promosyonu Thale Komisyonunca 13/02/2018 Sali giinii Saat 14:00 da yapilacak
olan Banka Promosyon Thalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve
sinirlama yapmadan biitiin kosullartyla kabul edilmistir. Thaleye iliskin olarak asagidaki hususlart

iceren teklifimizin kabultinii arz ederiz.

Bankamiz ; Promosyon olarak kisilere tek seferde ve esit sekilde 6denmek tizere (rakam ve

VazZIYla) ..o

............. TL 6demeyi kabul ve taahhiit eder.

Ad1 Soyadi
........ Bankas: Yetkilisi
Imza
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